
匿名加工情報に関する措置 

 

当社は、個人情報の保護に関する法律（平成 15 年法律第 57 号、以下「個人情報保護法」といいま

す。）及び個人情報の保護に関する法律についてのガイドライン（個人情報保護法総則規定、第 4 章等

関係）に則り、匿名加工情報の取扱いの各局面のリスクに応じた適切な安全管理措置を実施します。 

 

 

匿名加工情報の作成 

No 作成する匿名加工情報の項目 

作成時期 

作成年月 

(期間) 
継続的 

1 年齢・雇用区分(正社員等)・階層区分(部長級、課長級、

一般社員等)・職種区分(営業等)・基本給・賞与・地域手

当・単身赴任手当(当社「別居手当」) 

2024 年 10 月～ ○ 

 

 

 

匿名加工情報の提供 

No 提供する匿名加工情報の項目 提供する方法 
提供時期 

提供年月 継続的 

1 年齢・雇用区分(正社員等)・階

層区分(部長級、課長級、一般

社員等)・職種区分(営業等)・基

本給・賞与・地域手当・単身赴任

手当(当社「別居手当」) 

サ ー ベ イ 会 社 指 定

WEB フォームでの提供 

2024 年 10 月～ ○ 

 

 

 


